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as Bezirksamt Treptow-K6penick unter-

stiitzt moderne Familienpolitik und hat

deshalb den Wettbewerb ,,Familienfreund-
liche Unternehmen in Treptow-Kopenick er-
neut ausgelobt.

In diesem Jahr haben sich fiinf Unternehmen
am Wettbewerb beteiligt. Um den Méglichkeiten
von grofieren und kleineren Unternehmen ge-
recht zu werden, wurden wiederum zwei Preise
ausgelobt - ein Preis fiir Unternehmen mit bis zu
20 Beschaftigten und der andere fiir Unterneh-
men mit mehr als 20 Beschiéftigten. Die Wett-
bewerbssieger erhalten ein Preisgeld in Hohe
von 500 Euro und eine Wanderskulptur von der
Liechtensteiner Kiinstlerin Evelyne Bermann.

Unternehmen, welche dreimal in Folge Wett-
bewerbssieger sind, kénnen die Skulptur behal-
ten. Zudem diirfen die Siegerunternehmen ein
Logo verwenden, welches sie als familienfreund-
liches Unternehmen ausweist. Hier sind die Sie-

ger 2018,

Tag + Nachtruf
03375 211122
030 67549311
03379 3126400

e
BESTATTUNGSHAUS ¢

Kopenicker Str. 32 € 15711 Konigs Wusterhausen
Gerhart-Hauptmann-Allee 68 € 15732 Eichwalde
Karl-Marx-Str. 133 & OT GroRziethen & 12529 Schénefeld
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Speziallabor fiir angewandte Mikrobiologie

Das Speziallabor fiir angewandte Mikrobio-
logie (SLM) hat bereits mehrfach die begehrte
Skulptur als familienfreundlichstes Unterneh-
men mit nach Hause nehmen dirfen. Frau Dr.
Birgit Fiedler leitet das Unternehmen und hat die
Jury in diesem Jahr erneut iiberzeugt.

Das Unternehmen priift mikrobiologische und
hygienische Qualitit von Medizinprodukten,
Pharmazeutika, Lebensmitteln, Kosmetika, Was-
ser sowie Bau- und Umweltproben. Das Unter-
nehmen bietet seinen zehn Beschiftigten, davon
acht Frauen und zwei Ménnern die Moglichkeit,
Familie und Beruf praktisch zu vereinbaren. Fa-
milienfreundlichkeit ist Teil der Unternehmens-
leitlinien. Darunter versteht Birgit Fiedler unter
anderem:

» alle acht Wochen ein Haushaltstag fiir Voll-
zeitbeschaftigte

« fiir Pflegezeiten von Angehorigen gibt es Frei-
stellungen

« Beschiftigte diirfen bei leichten Krankheits-
fillen ihre Kinder mit zur Arbeit nehmen. Dort
gibt es fiir sie Beschiftigungsmoglichkeiten.
Grofiere Kinder diirfen bei der Arbeit helfen.

« Viter haben die gleichen Mboglichkeiten,
wie Miitter. Sie konnen ebenfalls Teilzeit in An-
spruch nehmen und erhalten den Haushaltstag
bei Vollbeschaftigung.

« Mehrmals im Jahr gibt es Veranstaltungen fiir
alle Beschiftigten mit ihren Familien.

« Den Kindern wird die Méglichkeit geboten,
ein Schiilerpraktikum durchzufiihren. Bachelor/
Masterarbeiten sind ebenfalls moglich.

« Umzugshilfen, Essensgeldzuschuss und Be-
zahlung aller Lebensmittel und Getrénke fiir die
Pausenversorgung, ein jihrlicher Zuschuss bis
500 € fiir die Anschaffung und Reparatur eines
Fahrrades, Urlaubsgeld, ein 13. Monatsgehalt,
eine Erfolgsbeteiligung, private Einkiufe iiber
den Lieferdienst am Arbeitsplatz, ein Obstkorb
am Arbeitsplatz gehéren zu den Serviceleistun-
gen des kleinen Unternehmens

« Fiir alle festangestellten Mitarbeiter wurde
eine betriebliche Altersvorsorge abgeschlossen.

Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des Spe-
ziallabors fiihlen sich im Betrieb sehr wohl. Alle
Beschiftigten werden gleichermaflen gefordert
und gefordert. Der Fokus liegt nicht nur auf den
jungen Familien, sondern auch auf denen, die
pflegerische Aufgaben wahrnehmen und auch
bei den Beschaftigten, welche sich weiterbilden.
Jede Aktivitit, die der Entwicklung und dem
erfolgreichen Bestehen des Unternehmens am
Markt dient, wird unterstiitzt, ohne das priva-
te Umfeld der Mitarbeiter aufler Acht zu lassen.
Dafiir hat das Unternehmen den Preis verdient.

LTBA

LASERTECHNIK BERLIN
LTB Lasertechnik Berlin GmbH

In der Kategorie Unternehmen mit iiber 20
Beschiftigten hat die LTB Lasertechnik Berlin
GmbH zum zweiten Mal gewonnen. Dort sind
insgesamt 51 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
beschiftigt, davon 12 Frauen und 39 Minner.

Das Unternehmen konnte den Titel vom letzten
Jahr verteidigen und bietet seinen Mitarbeitern:

« Einrichtung eines Kinderzimmers

« Einrichtung eines weiteren Kitabelegplatzes.

« Billard- und Dartraum, Kickerraum

o Sportraum.

Das Unternehmen konnte fiinf neue Beschif-
tigte gewinnen, darunter zwei Frauen, welche
iiber 55 Jahre alt sind. Geplant ist die Eréffnung
der Dachterasse mit grofier Kiiche. Es wird da-
ran gearbeitet, den Beschiftigten ein praventi-
ves Sport- und Leistungsangebot im Betrieb zu
ermoglichen.

In der LTB Lasertechnik Berlin GmbH sind
Menschen aus vielen Nationen beschiftigt. Es
wird eine offene Kommunikation untereinan-
der gepflegt und viel miteinander unternom-
men. Das stirkt das Verstindnis fiireinander
und den Zusammenhalt im Unternehmen.

Weitere Unternehmen erhielten Anerken-
nungsurkunden. Dazu gehdren die WACOR
GmbH, die Genomics GmbH und der ambu-
lante Pflegeservice Unternehmen MOBImed.
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